5.6.2016 historyczne glosowanie w Szwajcarii:
Bezwarunkowa pensja dla kazdego

"tatwiej rozbi¢ atom niz przesad." (Albert Einstein)

A przesgdem jest, ze Szwajcarii nie sta¢ na utrzymanie wszystkich jej mieszkancéw bez wzgledu na to, czy pracujg
czy nie. Bo jesli nie Szwajcarie, to kogo? Cho¢ tak naprawde kazdy z 7,5 miliarda ludzi na $wiecie powinien mie¢
prawo do godnego zycia, czyli do udziatu w wypracowywanym przez ludzi dochodzie, przynajmniej na pokrycie
podstawowych potrzeb. Szwajcaria dla swojego kraju obliczyta orientacyjnie, ze chodzi o sume 2,5 tys. frankéw (10
tys. zt) na dorostego obywatela i 625 (2,500 tys. zt) na dziecko.

https://www.youtube.com/watch?v=uqCL4qVcALY

Sadzac ze statystyk, jeszcze tym razem inicjatywa BEDINGUNGSLOSES GRUNDEINKOMMEN nie przejdzie. Ale w
konhcu przejdzie. Podobnie jak 6 lipca 1947 roku przeszia inicjatywa ubezpieczenia emerytalnego dla kazdego
Szwajcara, choc¢ i wtedy jej krytycy przepowiadali zatamanie sie systemu finansowego kraju. Nic takiego nie
nastapito. Od 1 stycznia 1948 roku kazdy Szwajcar jest na staros¢ ubezpieczony i od pewnego wieku - aktualnie dla
mezczyzn 65 lat, dla kobiet 64 - otrzymuje nalezng mu emeryture.

Szwajcaria ma tez system ubezpieczen od bezrobocia, a takze rent inwalidzkich i zasitkdw socjalnych, nikt nie
zostaje bez pomocy, jesli jej potrzebuje i nie jest to pomoc symboliczna, a dostosowana do autentycznych
podstawowych kosztéw utrzymania. Jest jednak obwarowana réznymi warunkami, kontrolowana. Tym razem chodzi
o0 zastapienie tych réznych swiadczen jedng podstawowa pensja bezwarunkowg (plus to, co potrzebne jest ponad
to, jesli np. cztowiek chory czy niepetnosprawny potrzebuje wiekszej sumy na leczenie i rehabilitacje).

Bezwarunkowg, poniewaz szwajcarska konstytucja méwi o zagwarantowaniu kazdemu obywatelowi godnego zycia,
jednak opowiadanie sie przed urzednikami z tego, co sie posiada i ewentualne redukowanie sie w przypadku
koniecznosci korzystania z zasitku, uwtacza ludzkiej godnosci. Pomijajac nieznaczny odsetek oszustéw nikt z zasitku
nie korzysta, jesli zycie go do tego nie zmusi. A Ze rynek pracy sie kurczy, zycie zmusza do tego coraz wiecej ludzi,
ludzi mtodych niemogacych znaleZ¢ statego zatrudnienia lub starszych nagle bez pracy, tzw. prekariat.

Prekariat to nowa szybko powiekszajaca sie klasa péZnego kapitalizmu, ludzie zatrudniani na niepewnych
warunkach, "$mieciéwkach", lub zwalniani przed wiekiem emerytalnym bez odpowiedniego zabezpieczenia,
pracujacy dorywczo, na czarno, na garnuszku u rodziny... W dzisiejszych czasach "ptynnej ponowoczesnosci",
kontynuacji a zarazem przeciwienstwa "statej nowoczesnosci", wszystko stato sie ambiwalentne, niepewne,
fragmentaryczne, epizodyczne, co jest powodem cierpien i lekdw wynikajgcych z poczucia przygodnosci, z braku
stabilizacji, z niemoznoscia planowania przysztosci.

Pojecie "ptynnej ponowoczesnosci" wprowadzit socjolog Zygmunt Bauman do opisania wspétczesnych nam czaséw
bez perspektywy lepszego jutra, czaséw, ktére nie obiecuja, ze jesli dotozymy staran, to wkrétce bedzie lepiej, jak
to byto dotychczas, poniewaz wszelkie starania mogg okazac sie daremne a nadzieje ptonne. Paradoksalnie jeszcze
nigdy nie byto tak dobrze, a zarazem jeszcze nigdy przysztos¢ nie malowata sie w tak czarnych kolorach.

Przepas¢ miedzy nielicznymi bogatymi a calg resztg Swiata pogtebia sie coraz bardziej i jesli nic tego procesu nie
zatrzyma, bedzie sie pogtebiad, globalne zadtuZzenie rosnie, migracja z krajéw dotknietych biedg, destabilizacja,
wojng jest nie do zatrzymania, do jakich zmian to doprowadzi, nikt nie jest w stanie przewidzie¢, a ci, ktérzy tworza
jakies futurystyczne scenariusze, nie maja dla nas dobrych wiesci, wszystko wskazuje na to, ze ludzi bedzie coraz
wiecej, a pracy mniej. Jedni beda sie przemieszcza¢ w poszukiwaniu lepszych warunkdéw zycia, inni beda broni¢
swoich granic.


http://www.grundeinkommen.ch/
https://pl.wikipedia.org/wiki/Bezwarunkowy_dochód_podstawowy

"Prekariat" pochodzi od angielskiego precarity lub francuskiego precarité, co oznacza "niepewnos¢", czyli stan, o
ktéry trzeba zawczasu, "pre", zadba¢, a etymologicznie wywodzi sie od tacifskiego rdzenia caritas - (mitosierdzie,
dobroczynnos$¢, mitos¢ do blizniego, troska) odnosi sie do czegos, o co "trzeba sie zatroszczy¢” (w precarity
zawiera sie rdzen, czasownik "to care", czyli dba¢, troszczy( sie, opiekowac sie kims lub czyms).

Prekariat to nowa klasa spoteczna, do ktérej moga trafi¢ ludzie wszystkich zawoddw, nie tylko tych "zwyczajnych",
jak mechanicy, kasjerzy, kierowcy, ale takze zawody z wyzszych pétek, akademicy, menedzerowie, specjalisci od
marketingu, dziennikarze, inzynierowie, wysoko wykwalifikowani technicy, kuratorzy, a takze artysci wszelkich
dziedzin, ktdérzy zawsze balansowali na cienkiej granicy miedzy zyciem stabilnym a nieuregulowanym.

Jest to egzystencja, na jaka skazana jest coraz wieksza cze$¢ Swiatowej populacji, réwniez w krajach
kapitalistycznego centrum, réwniez w bogatej Szwajcarii. Dotyczy ona ludzi czasowo bezrobotnych, utrzymujacych
sie z dorywczych prac, zatrudnianych na krétkoterminowe umowy, migrujacych w niepewne w poszukiwaniu
zarobku, pracujgcych na czeSciowe etaty lub zmuszanych do podpisywania in blanco swojego wypowiedzenia wraz
Z umowag o prace (praktyka dos$¢ czesta w wielkich korporacjach).

Oznacza zycie trudne do zaplanowania, zycie, w ktérym kilkakrotnie trzeba zmienia¢ nie tylko miejsce pracy, ale
réwniez zawdd i nawet najlepsze stanowisko w ramach "racjonalizacji" straci¢ mozna z dnia na dzieh. Zycie takie
staje sie udziatem coraz wiekszej liczby ludzi, bo czasy, gdy spedzato sie w jednej firmie lub na tym samym
stanowisku czterdziesci lat zawodowej kariery, coraz szybciej odchodzg w niepamied.

"Gdybysmy w oparciu o koncepcje prekariatu postarali sie zbudowa¢ klase spoteczng to okazatoby sie, ze linia
podziatu przecinataby na skos wszelkie zastane wczesniej konfiguracje klasowe. Prekariat to kondycja typowa dla
post-fordowskiego modelu organizacji produkgji i jako taka idzie w poprzek tradycyjnym podziatom klasowym,
niezaleznie czy klasy spoteczne rozumiemy zgodnie z tradycjg marksistowska, jako relacje wobec srodkéw
produkcji czy weberowska, jako predyktor szans zyciowych. Pierwszym czynnikiem generujgcym obecnie
prekarnos¢ jest neoliberalna globalizacja." - doprecyzowuje krakowski socjolog Jan Sowa.

Pokrywa sie to ze spostrzezeniami Zygmunta Baumana o globalnych przemianach wspétczesnosci: "Rdzeniem
ptynnej nowoczesnosci jest brak zakotwiczenia (tozsamosci, wartosci, kapitatu) oraz nieobecnos¢ granic
(konsumpcyjnych, geopolitycznych, handlowych, komunikacyjnych)". Jak zawsze ma to swoje dobre, ale tez zte
strony. Zt3 strong jest pojawienie sie prekariatu, dobrg, konieczno$¢ szukania sposobéw na nowy podziat pracy i
ptacy, jako ze dotychczasowy nie jest ani sprawiedliwy, ani satysfakcjonujacy:

Okoto 40% spoteczenstwa wypracowuje sobie dochéd, ale spoteczenstwo to 100%, z tego wniosek. ze pozostate
60% utrzymuje sie z tego, co wypracuje te 40%. Sa to dzieci, emeryci, rencisci, ludzie pobierajacy zasitki dla
bezrobotnych czy zasitki socjalne. Sg i rentierzy, ktérych chetnie sie pomija w tej wyliczance, bo majg majatek
odziedziczony lub konto tak grube, ze moga niepracujac zy¢ z odsetek, jednak i oni nalezg do tych 100%
spoteczenstwa, nie nalezy wiec o nich zapomina¢, wréce do nich jeszcze.

Pomyst z zagwarantowaniem kazdemu zyjgcemu cztowiekowi bezwarunkowej pensji podstawowej na godne
przezycie nie jest nowy i nie narodzit sie w Szwajcarii. Od 30 lat istnieje zatozona w Belgii organizacja Basic Income
Earth Network (BIEN), ktéra zajmuje sie tym tematem. Szwajcarska filia BIEN-CH od 2012 roku podjeta sie realizacji
tej idei na drodze procedury demokratycznej, czyli przekonania spoteczenstwa, zebrania odpowiedniej liczby
podpiséw i doprowadzenia do przegtosowania tej inicjatywy.

https://www.youtube.com/watch?v=KM3WE5CVzKM
W 2013 powstata Europejska Inicjatywa Obywatelska na rzecz Bezwarunkowego Dochodu Podstawowego,

Unconditional Basic Income (UBI). Finlandia juz wprowadzita pilotazowo bezwarunkowg pensje podstawowg i
udowodnita, ze ludzie nie przestajg pracowac, w kilku innych miejscach na $wiecie robito i robi sie takie préby, np.


http://bien.ch/de

w Namibii. W krajach europejskich, Niemczech, Hiszpanii, Wtoszech, Francji, Wielkiej Brytanii dyskusje trwaja,
Meksyk zaprosit szwajcarskich przedstawicieli inicjatywy do przedstawienia jej meksykanskiemu senatowi. Juz méwi
sie 0 "pokoleniu BIG".

https://www.youtube.com/watch?v=-6ZWQP71XN4 .........cccceevvverrnrrnnne.

Przeciwnicy gtosno krzyczg, ze ludzie przestaliby pracowaé, ze wyhodowatoby sie pokolenie nierobéw, ale
przypomnijmy, ze w pot. XIX wieku wprowadzono w Wielkiej Brytanii zakaz pracy dzieci w fabrykach przy
akompaniamencie ostrych protestéw w prasie 0 wychowywaniu "pokolenia nierobéw" wtasnie. Z przeprowadzone;j
przez UBI sondy w spoteczenstwach europejskich wynika, ze 64% gtosowatoby za, a tylko 4% deklaruje, ze
przestatoby pracowac. Ciekawe bytoby wiedzie¢, jakg prace wykonujg, skoro jej tak nie lubig?

Teraz inicjatywa jeszcze nie przejdzie, spoteczehstwo szwajcarskie jest bardzo zachowawcze, ale w koncu przejdzie,
bo innej drogi nie ma, wszyscy ludzie chca godnie zy¢ bez wzgledu na to, czy majg prace czy nie, a w chwili, gdy
przejdzie, faktycznie odmieni rynek pracy diametralnie. Tymi nielubianymi pracami trzeba sie bedzie podzieli¢, co$
jak w gospodarstwie domowym, gdzie jeszcze do niedawna nudne prace domowe wykonywaty kobiety, podczas
gdy mezczyzni "realizowali sie zawodowo". Dzi$ ideatem jest zawodowe realizowanie sie zaréwno mezczyzn jak i
kobiet, a pracami domowymi para sie dzieli.

Poréwnajmy spoteczeistwo do rodziny. Mamy tate, mame, dzieci, dwie babcie, dwdch dziadkéw. | moze jeszcze
niepetnosprawnego wujka, brata taty, i przewlekle chorg ciocie, siostre mamy. Tata i mama pracujg, dzieci sa na
ich utrzymaniu do ukohczenia nauki, jezeli studiuja, to przez kilka pierwszych lat zycia dorostego (moga
ewentualnie pobierac jakies stypendium). Pokolenie bab¢ i dziadkdw jest na emeryturze, niepetnosprawny wujek
ma rente inwalidzka plus dodatki na rehabilitacje, przewlekle chora ciocia utrzymuje sie z ubezpieczenia
zdrowotnego.

Jesli ktokolwiek z 0s6b niepracujgcych ma wieksze potrzeby, niz dochody, tata i mama staraja sie pokry¢ te wydatki
ze swoich pens;ji. Jesli jest to rodzina szwajcarska, najczesciej dochdd wyptacany z kas spotecznych i ubezpieczen
wystarcza. Jesli jest to rodzina polska, najczesciej osoby niepracujgce wspiera rodzina pracujaca, bo renty i zasitki
sg mniejsze niz minimalne potrzeby, czasami trzeba sie odwota¢ do empatii spotecznej, prosi¢ o datki.

Ludzie jakos starajg sie zwigza¢ koniec z konhcem liczac na solidarnos$¢ rodzinng i spoteczna. Jednak pojecia
"zwigzac¢ koniec z koncem", a "zy¢ godnie", mogg by¢ od siebie odlegte. W Szwajcarii, wedtug rankingéw
"najszczesliwszym kraju Swiata", 36% ludzi deklaruje, ze czuje sie przymuszana sytuacjg zyciowg do niegodne;j
pracy, lub niegodnych warunkéw zycia bez pracy (mimo zasitkéw). Sprawa jest wprawdzie wzgledna, w Szwajcarii
standardy sg wysokie, gdzie indziej moze ich w ogéle nie by¢, ale zasadniczo czy cztowiek rodzi sie po to, zeby cate
zycie wykonywad prace uwtaczajacg faktowi, ze posiada najgenialniejsze znane nam we wszechs$wiecie narzedzie,
mdzg?

"WHAT WOULD YOU DO IF YOUR INCOME WERE TAKE CARE OF?, "Co zrobit/zrobitabys, gdybys miat/a zapewniony
staty dochdd?" Ta najpilniejsze pytanie swiata postawili inicjatorzy Bezwarunkowego Dochodu Podstawowego,
BIG/BGE na plakacie -instalacji wielkosci 110 na 72 metry 14 maja 2016 roku na jednym z genewskim placéw. W tej
samej chwili plakat trafit do Ksiegi Guinessa jako najwiekszy, jaki kiedykolwiek stworzyt cztowiek. Plakat
réwnoczesnie z zaistnieniem w Genewie pokazany zostat przez pét godziny na gigantycznym ekranie na Time
Square w Nowym Jorku.

https://www.youtube.com/watch?v=kT1dZg8Rz9c
Sprawa jest faktycznie wielkiej wagi. Cztowiek jest istotg aktywng, wiec z pewnoscig nie zrezygnowatby z czynnego

zycia, ale punkty ciezkosci roztozytby inaczej, zredukowatby troche prace zarobkowg i zajmowatby sie wiece;j
rodzing, doksztatcaniem, realizacjg marzen o byciu twérczym, o podrézowaniu, poznawaniu Swiata, zytby wolniej,


https://wemakeit.com/projects/basic-income-for-you

piekniej i bez leku o niezaptacone rachunki. "Tylko dlaczego miatabym ja pracowac i ptaci¢ podatki, a ktos, kto nie
pracuje, te moje pienigdze wydawad?" - pytata w debacie o BGE szwajcarska polityk Petra Gossi i kategorycznie
sprzeciwiata sie poparciu inicjatywy, co o tyle ma znaczenie, ze Petra Gdssi jest od 2016 przewodniczaca
najwiekszej partii szwajcarskiej FDP.Die Liberalen.

Petra Gossi, polityczka urodzona w 1976 roku w Lucernie, studiowata prawo na Uniwersytecie Bernenskim. Zrobita
tez podyplomowe studia Master of Economic Crime Investigation w Lucernie. Zasiada jako radca prawny w firmie
Baryon AG w Zurichu. To 60% jej pracy. Poza tym zajmuje sie polityka. Nalezy do frakcji konserwatywnej w swojej
partii. Zgodnie z linig partii jest zdecydowanie przeciw mieszaniu sie panstwa do gospodarki, jest tez przeciwna
projektom ochrony Srodowiska naturalnego i raczej popiera niedotowanie kultury przez panstwo. Nie popiera
natomiast uwolnienia miekkich narkotykdéw, jako katoliczka jest przeciw jednoptciowym matzenstwom czy rodzicom
adopcyjnym, nie popiera prawa do eutanazji.

Petra Gossi w debacie w programie Arena telewizji SFR z 20 maja 2016 pyta, dlaczego miataby oddawa¢ swoje
podatki komus, kto nie pracuje, tak, ot, za nic? | ostrzega, ze dofinansowanie rodziny cofnie kobiete z powrotem
"do kuchni", bo wiele kobiet zrezygnuje z pracy zarobkowej, jesli nie bedzie musiata pracowac na podreparowanie
rodzinnego budzetu, zeby sprosta¢ wszystkim wydatkom. Domys$Iimy te kwestie do kohca.

Oto mamy hipotetyczna rodzine, Herr und Frau Schweizer, mieszkancéw komunalnego 4-pokojowego mieszkania
na blokowym osiedlu w Zurichu. Niechze maja dwoje dzieci, jedno jeszcze w szkole sredniej, drugie po skofczonej
szkole zawodowej, ktére nieregularnie to tu to tam zahacza sie o jakie$ praktyki, szuka pracy, pisze mnéstwo
odpowiedzi na ogtoszenia, chodzi na rozmowy kwalifikacyjne. Matka zony jako starsza juz i niedotezna jest w domu
starcéw, ojciec nie zyje. Rodzice pana Schweizera sg na emeryturze i jeszcze sobie sami radza. Nie widujg zbyt
czesto rodziny syna, bo mieszkajg w innym kantonie. Pan Schweizer jest kierowca miejskiego autobusu, pani
Schweizer pracuje jako kasjerka w Migros (obok COOP najpopularniejszym sklepie ogdélnobranzowym w Szwajcarii).

Powiedzmy, ze pan Schweizer zarabia 5 000 frankéw miesiecznie (60 000 rocznie), pani Schweizer 3 125 frankéw
miesiecznie (37 500 tys. rocznie). Razem majg miesiecznie 8 125 frankdw (rocznie 97 500). Na 4-osobowg rodzine.
Czyli tyle, ile mieliby, gdyby zamiast pracowa¢ dostawali pensje podstawowg (3 osoby doroste + jedna
niepetnoletnia). Oznacza to, ze rodzice mogliby nie pracowa¢ wcale, nikt z tej czteroosobowej rodziny nie musiatby
pracowac (skoro teraz wystarcza im ta suma do zycia, a takie jest tez zatozenie BGE, ma wystarczac).

Jednak pan Schweizer nie zrezygnowatby z pracy (eksperymenty wykazujg, ze gtéwny zywiciel rodziny, czyli zwykle
ojciec, nie zrezygnowatby z pracy zarobkowej), zrezygnowataby pani Schweizer, mimo to rodzina miataby o cate
2500 wiecej pieniedzy, 10 625 frankédw. | mame w domu. Co zrobiliby panstwo Schweizer majac nagle wiece;j
pieniedzy i wiecej czasu? Sciggneliby mame pani Schweizer do domu (kolejne 2 500 fr. do budzetu, razem 13 125
fr.) i wynajeliby o jeden pokéj wieksze mieszkanie z niewielkim ogrédkiem. Teraz pani Schweizer mogtaby sie
opiekowac swojg mamg, podawac jej lekarstwa o wyznaczonej porze, pomagac przy jedzeniu, myciu, korzystaniu z
toalety.

Poza tym prowadzitaby dom, czyli robita to, co dotychczas, ale nie w nieustajgcym stresie, a z 0 wiele wiekszym
naktadem czasu na gotowanie, wspdlne positki, do ktérych zasiadatyby takze babcia itd., itp. A gdyby sie chciata
realizowa¢ zawodowo, to realizowataby sie naprawde, czyli chodzita na wybrane zajecia, wyktady, spotkania.
Ogélnie wszyscy, cata rodzina, bytaby bardziej zintegrowana, miata wiecej z siebie nawzajem, ojciec wracatby do
przyjemnego domu, ktéry bytby prawdziwym domem, a nie miejscem noclegowym. | - co wazne - rodzina szybko
sptacitaby kredyt wziety na szkote mtodszego dziecka, bo - zaniedbane - opuscito sie w nauce i trzeba bylo je
posta¢ do prywatnej szkoty, trudno dziecko w dzisiejszych czasach zostawi¢ bez wyksztatcenia.

Jednym stowem wrdcitby ten stan, ktéry byt wtedy, gdy ojciec rodziny faktycznie zarabiat na catg rodzine a matka
zajmowata sie wychowywaniem dzieci. Bo zadna kobieta nie "realizuje sie" wykonujac ogtupiajgcg rutynowa robote
zabierajgca czas i sity, a niedajgca nic oprécz pieniedzy, a pracujaca tylko dlatego, ze maz zarabia za mato. Tak,
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wiele kobiet zameznych, matek, prawdopodobnie zrezygnowatoby z pracy, co wszystkim, catej rodzinie, a tym
samym catemu spoteczenstwu, wysztoby na dobre. Bo w feminizmie nie chodzito przeciez o to, zeby zagonic
kobiety do najnizej ptatnej roboty na tasmie, ale zeby kobiety mogty sie ksztatci¢ i awansowac¢ podobnie jak
mezczyzni i zeby na takim samym stanowisku zarabiaty tyle samo co oni.

Tylko kto teraz wykona te wszystkie niewdzieczne prace? Zanim odpowiem, przyjrzyjmy sie, jak wyglada sytuacja
finansowa Petry Gossi. Nigdzie nie znalaztam zadnej informacji o tym, zeby miata meza i dzieci, zaktadam wiec, ze
jest 40-letnig bezdzietng singielka. lle zarabia? Nie wiem, ale powiedzmy sobie umownie, przyzwoicie. Za 60%
pracy moze 15, 20, 30 tysiecy miesiecznie? A moze znacznie znacznie wiecej? Baryon AG to nic innego jak
prywatna firma zarzadzajaca finansami oferujgca doradztwo podatkowe dla przedsiebiorstw, a Frau Géssi figuruje
tam jako "partner". Do tego hojne diety, jakie otrzymuja politycy. Tak czy tak sama jedna ma wiecej, niz cata
5-o0sobowa rodzina panstwa Schweizerdw.

No, ale przeciez nie po sie ksztatcita, zeby teraz wykonywac "takie" prace. Czy jednak w swoim mieszkaniu (domu?)
nie sprzata, nie odkurza, nie myje muszli klozetowej? Musi to robi¢, ew. najg¢ kogos$ do zrobienia tego, ale czy
wtedy ptaci odpowiednio "przyzwoite" pienigdze za zrobienie za nig czegos, czego ona sama nie ma ochoty robi¢?
Otéz te wszystkie prace, ktére sg "niewdzieczne" i nikt ich nie chce wykonywad a zrobi¢ sie je musi, powinny by¢
solidarnie podzielone miedzy wszystkich. Pani Gossi moze przez jeden dzien usig$¢ na kasie w Migros. Miataby
troche lepsze wyobrazenie o tym, dlaczego pani Schweizer zrezygnowataby z tego zajecia, zwtaszcza majac na
gtowie rodzine.

Zaraz, zaraz, to Petra Gossi miataby poprzec inicjatywe, ktdra przekazataby jej podatek "za nic" komus innemu i
jeszcze miataby zrobi¢ za tego kogos jego Drecksarbeit, "brudng prace"? Niby dlaczego??? Ano dlatego, ze jest
politykiem i powinno jej zaleze¢ na dobrostanie swojego spoteczenstwa! Bo niby méwi sie o niej "intelektualistka",
ale powatpiewam, czy zna ksiazki kogos, kto faktycznie intelektualistg jest, Zygmunta Baumana, objasniajgcego w
ksigzce "Zyjac w pozyczonym czasie": "Obecny 'kryzys kredytowy' nie jest skutkiem porazki systemu bankowego;
wrecz przeciwnie, jest efektem jego zawrotnego sukcesu. Sukces ten polega na przeksztatceniu zdecydowanej
wiekszosci ludzi, zaréwno miodych, jak i starych, w nowa rase dtuznikéw".

Bo banki oczywiscie nie majg zadnego interesu w tym, zeby pienigdze trafity do ludzi, ktérzy jak najszybciej
pozbeda sie dtugu i nie beda zainteresowani w robieniu nastepnego. "Ci, ktérzy nie chcg wydawad niezarobionych
przez siebie pieniedzy i wzbraniajg sie przed zacigganiem pozyczek, sg dla kredytodawcédw catkowicie bezuzyteczni,
podobnie jak ci, ktérzy (kierujgc sie roztropnoscig lub staro$wieckim honorem) dbajg o to, by sptaca¢ swoje dtugi w
terminie", méwi Zygmunt Bauman. Dlaczego? Ano zajrzyjmy do lektury "Zbyt wielcy by upas¢" Andrew Rossa
Sorkina, ksigzki opisujgcej dzieh po dniu, godzina po godzinie, jak przebiegat kryzys finansowy 2008 roku.

Na poczatku ksigzki mamy liste jej bohateréw. Wezmy takiego Grega Curla, ktéry po karierze w Goldman Banku
zatozyt wasny fundusz kapitatu prywatnego, zeby inwestowac w banki, "tylko dzieki inwestycji w Shinsei Bank w
Japonii sam zgarnat okoto 540 milionédw dolaréw. Regularnie figurowat na listach najbogatszych oséb w stanach
Zjednoczonych, a kiedy kupit rezydencje na Upper East Side za 53 miliony dolaréw, ustanowit rekord rynku
nieruchomosci na Manhattanie", czytamy.

Albo taki Michael Klein, doradca zewnetrzny, w ksigzce juz byly wyzszy bankier z Citygroup, bo wiasnie odszedt na
wczesniejszg emeryture. Citygroup wyptacita mu 28 milionéw dolaréw "rekompansaty" za "stratne" miesigce pracy.
Za co0? Za to, zeby nie poszedt do konkurencji, a przez rok, jak to sobie nazywajg, "plazowat". Czyli "za nic". Skad
sie biorg takie ogromne pienigdze dla jednostek? Ano z pracy milionéw, miliardéw ludzi typu Familie Schweizer.
Wszystkie te miliony, miliardy dolaréw, euro, frankéw, muszg by¢ przez kogo$ wypracowane.

Ludzie, ktérzy je zagarniajg nie pracujg, cho¢ moze sie uganiaja, zeby przechytrzy¢ innych. Banki sg potrzebne,
zeby regulowad przeptywy pieniedzy. Ale ten przeptyw powinien byc zdrowy, a przynajmniej od lat 80. zesztego
wieku jest chory i choroba ta sie pogtebia. "Ich jedyna pracg jest zarabianie pieniedzy" (str. 493). A Szwajcaria jest,
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jak wiemy, kraing bankéw, osig wszystkich tych transakcji. To ci ludzie dostajg niewyobrazalnie duze dla zwyktego
czowieka pienigdze "za nic". A wtasciwie to za szkodliwg dziatalno$¢ prowadzacg od kryzysu do kryzysu, w ktérych
to kryzysach traca zwykli ludzie, a nie tracg ci, ktérzy te kryzysy wywotuja.

Bezwarunkowa pensja podstawowa dla kazdego to tylko préba redystrybucji pieniedzy, ktére nieustannie
odptywajag do najbogatszych tego Swiata powodujac, ze normalnie, uczciwie pracujacy cztowiek ledwie oglada
swojg rodzine i mieszkanie. Nawet w takiej Szwajcarii. Tak, jesli inicjatywa ta przejdzie, a w koncu przejdzie, to
Swiat zmieni sie nie do poznania. Ludzie dzi$ zgarniajacy ogromne pienigdze za nic faktycznie beda musieli
pracowac na swoje pienigdze w tym wykonywac rézne niemite im prace, bo nikt ich za nich nie bedzie chciat robic.

https://www.youtube.com/watch?v=B1leOVU61mZE



